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Az UniverTrans Kft. (tovabbiakban Tarsasag)

integritasra, korrektségre, felel6sségtelies és
fenntarthaté magatartasra térekszik
munkavallaléival, ugyfeleivel, beszallitéival,

versenytarsaival és a tobbi érdekelt féllel szemben,
és beszallitoitdl is elvarja, hogy uzleti kapcsolataikat

ezek az alabbiakban kifejtett alapelvek vezessék.
1. Hataly

A Beszallitoi kodex érvényes minden természetes
és jogi személyre, aki a Tarsasagnak, sajat maga
vagy harmadik félen keresztul, példaul tarsult
vallalkozas, forgalmazé, alvallalkozé  vagy
megbizott altal (a tovabbiakban: ,beszallitok”)

arukat vagy szolgaltatasokat ad el vagy szallit.

A Tarsasag beszallitdinak a jelen Beszallitéi
kédexben leirt jogi és etikai elvek szerint kell
eljarnia. Ezeket a kdvetelményeket a beszallitonak

a sajat szallitéi lancaban is tovabb kell adnia.
2. Alapvet6 magatartas

2.1 Emberijogok

A Tarsasag tiszteli és védelmezi az emberi jogokat,
ahogy azok az ENSZ Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozataban szerepelnek és amelyek betartasa
az Eurdpai Unidban legfelsé parancs. Ezenkivul
a Tarsasag az ENSZ Globalis Megallapodasanak
elveit (UNGC) veszi alapul tevékenysége soran.
A Tarsasag elvarja beszallitéitol, hogy tartsak
tiszteletben az emberi jogokat és tartsak be
a Nemzetkdzi Munkaigyi Szervezet (ILO) alapvetd

munkalgyi normait.

Gyermekmunka

A Tarsasag elutasitia a gyermekmunka minden
formajat, és a gyermekmunka definialasakor az ILO
alapveté munkaligyi normaira és az UNGC elveire
hivatkozik. Elvarjuk, hogy a beszalliték megtiltsak
a gyermekmunkat, és a fiatal munkavallalok
alkalmazasakor betartsak a térvény szerinti alsé

korhatarra vonatkozo helyi térvényeket.

Kényszermunka
A Tarsasag elutasitia a kényszermunka és
az emberkereskedelem minden formajat. Elvarjuk,
hogy a beszalliték ne

tirienek semmilyen

kényszermunkat — példaul addsrabszolgasag,

szerz8déses rabszolgasag, er6szakos

fenyegetéssel valé6 fegyelmezés vagy mas

intézkedés altal — és ne profitaljanak ebbél.

Diszkriminacié

A Tarsasag elvarja, hogy a beszallitéi tamogassak
a munkavallalékkal valé egyenlé banasmaodot. Egy
munkavallalét  sem szabad diszkriminalni
szarmazas, bdrszin, nemzetiség, nem, szexuadlis
irdnyultsag, vallds, politikai meggy6zédeés, kor,

testfelépités vagy kulsd alapjan.

Egyesiilési szabadsag

A Tarsasag aktivan tamogatja a vallalati kézos
dontéshozas kialakitasat. Ezért a beszallititdl is
elvarja, hogy a munkavallaloknak a nemzeti joggal
O6sszhangban

lehetbsége legyen arra, hogy

szabadon egyestljenek, szakszervezetekbe
Iépjenek be és munkavallaloi képviseletet jeldljenek

ki, valamint éljenek a kollektiv targyalasi joggal.
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2.2 Munkavédelem / Egészségvédelem

A Tarsasag biztonsagos és emberhez méltd

munkakérilményeket  biztosit és  tamogatja
az egészsegtudatos magatartast.

A Tarsasag elvarja, hogy a beszallitoi térekedjenek
munkavallaloik védelmére és egészségének
meglrzésére és tartsak be az érvényben [évd

nemzeti térvényeket.

Munkakornyezet

A Tarsasag elvarja, hogy a beszallitoi korrekt,
biztonsagos és egészséges munkafeltételeket
biztositsanak. Elvarjuk, hogy az egészseglgyi
veszélyek legyenek kizarva vagy minimalizalva,
nemzeti  el&irasoknak

és az alkalmazhato

megfeleléen  tartsak be a munkaidére
és munkaszlnetre, pihenési id6ére és szabadsagra,
bérezésre és az anyasagi / apasagi szabadséagra

vonatkozo el6irasokat.

Veszélyhelyzeti késziiltség
A Tarsasag elvarja a beszallitoitol, hogy a vallalaton
intézkedéseket  hozzanak

belil elbvigyazati

az els6segély, a tlzvédelem, a személyek
veszélyes teruletekrél valo kimentése és a hatékony

riasztas tekintetében.
2.3 Kornyezetvédelem / Fenntarthatdésag

A Tarsasag el6segiti a fenntarthato, kérnyezetbarat
technolégidk fejlesztését és elterjedését, valamint

segiti a tudatossagot a fenntarthatésag

és a kornyezetvédelem tekintetében.
Elvarjuk, hogy a beszalliték tartsanak be minden

rajuk  vonatkozé  kornyezetvédelmi  térvényi

rendelkezést és feltételt, valamint lehetségeik

szerint  kuzdjenek a klimabarat termékek

hasznalataért a kibocsatas és az

energiafelhasznalas cstkkentése érdekében.

2.4 Magatartas az uzleti kornyezetben

A Tarsasag nagy figyelmet fordit az integritasra és

a korrektségre az Uzleti partnerekkel valé
kapcsolataban, ami az egyik alapfeltétele a vallalati
egyuttmikodésnek. A Tarsasag elvarja
beszallitéitdl, hogy vallalati politikajuk alapja a
korrektség és a felel6sségvallalas legyen, illetve
azt, hogy betartsanak minden erre vonatkozé

térvényi elirast.

Szabad verseny

A Tarsasag elvarja beszallitéitdl, hogy betartsak

apiaci versenyre és kartellezésre vonatkozo
hatalyos torvényeket, ne vegyenek részt
versenytarsaikkal kotott jogellenes
megallapodasokban, jogosulatlanul ne adjanak

tovabb informacidkat és ne kdssenek versenyt

korlatozd, tiltott megallapodasokat.

A korrupcié megel6zése
A Tarsasag elvarja beszallitéitdl, hogy biztositsak
betartasat

a korrupcitellenes torvények

és ugyelijenek arra, hogy a munkavallal6ik

ne kdveteljenek, adjanak vagy fogadjanak el
semmilyen jogosulatlan elényt. Elvarjuk, hogy

a beszallitok aktivan Iépjenek fel a korrupcio

minden formaja ellen és tilisak meg ezeket.

Az érdekkonfliktusok keriilése
A Térsasag elvéarja, hogy beszallitéi kizarélag
objektiv, relevans kritériumok alapjan hozzanak
dontéseket a Tarsasaggal val6 Gzleti kapcsolatukra
kezdetben

vonatkozbéan, és mar elkeriljék

az érdekkonfliktusokat, amelyek privat érdekeltség
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vagy masféle gazdasagi vagy egyéb tevékenység
altal fennallhatnak, hozzatartozék vagy egyéb

kozeli személyek révén is.

A bizalmas informaciék védelme / Adatvédelem
A Tarsasag elvarja beszallitéitdl, hogy védjék
a Tarsasag-tol, ugyfeleitél, mas beszallitoktdl vagy
egyéb Uzleti partnerektél kapott bizalmas
informaciokat. A bizalmas informaciokat kizarélag
a Tarsasag altal engedélyezett modon szabad
hasznalni és kozolni. Szintén biztositani kell
a hatalyos  torvényekre alapozé6  megfeleld
intézkedések bevezetése altal a munkavallalok
és uzleti partnerek személyes adatainak kulonleges
védelmét, és a torvényes célokat kdvetd kezelését

és felhasznalasat
3. A beszallitéi kddex betartasa

A Tarsasag ellendrizheti a fentnevezett elvek
és kovetelmények betartasat a beszallitok vagy
a beszallité tajékoztatdsa altal, beszallitéi auditok
soran vagy egyeb alkalmas médon.

mindenkor  alkalmazhaté

Ha a torvényi

rendelkezések  szigorubbak a  Tarsasagnal

érvényes  szabalyozasoknal, akkor ezeké

az els6bbség.
Jelen Beszallitoi kédex alapelveinek
és kdvetelményeinek jelentés megszegése esetén
a Tarsasag nak joga van azonnali hatéllyal teljesen
vagy részben megszintetni az Uzleti kapcsolat

keretében kotott szerz6déses viszonyokat.

4. A Beszallitoi kddex elfogadasa

A Tarsasag beszallitéjaként tamogatjuk a Tarsasag
Beszallitoi kodexet, és a mi vallalatunk és a vellink
kapcsolatban |évé 0Osszes vallalat megvalédsitja
Beszallitoinktol

a kévetelmények betartasat.

is kérjuk, hogy biztositsak ezt.

o Ezennel elfogadjuk a Tarsasag Beszallitoi
kodexet az Uzleti kapcsolatunk vonatkozasaban
és az ebben az Osszefuggésben a Tarsasaggal
megkotott szerzé6dések vonatkozasaban.

o Ezennel igazoljuk, hogy az elébbi alapelveket
betartjuk

egyenértéki

és kovetelményeket vallalatunkban

egy sajat, magatartasi  koédex

alkalmazasa altal (mellékletként csatolva).

(a megfelelét jelolje X-szel)

Tovabbi intézkedésig ez a nyilatkozat kot minket.
Ez a nyilatkozat hatalyat veszti, ha lecseréljik
a Tarsaséag altal el6terjesztett aktualizalt
véltozatra / nyilatkozatra. Ha mi el szeretnénk allni
ettél a nyilatkozattdl, akkor irasban kozoljuk
ezt a Tarsasaggal azzal a kdvetkezménnyel, hogy
a Tarsasag rendelkezik az Uzleti kapcsolat
keretében kotott szerz6déses megallapodasok
vonatkozo, 3.

megszlintetésére pontban

megnevezett joggal.

Datum, a Beszallit6 alairasa és pecsétje



